
ооо (OSIYO-AUDIT>
аудшторская организация

здк-ýк}чЕжик

fllt} ffщruнкк Ci4СTtrfotbi
кфеъS&ф&-АЗ'ýtýе$еýфЁ ф Ъ"&ýýu*$;Еы& еЁлеЁ

]

]

l,

]

2022 год

t-



О' zbekistonRespublikasi
MChJ

(OSIYO-AUDIT>
AuditorlikTashkiloti

Респуб;Iика Узбекистан
Аудиторская

о рган из а ция<<ОSIYО-АUDIТ>
в форме ООО

"0ýш(|_дLlI}Ш"'

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ПО ОЦЕНКЕ СИСТЕ,МЫ
КОРПОРАТИВНОI,О УПРАВЛЕНИЯ

АудиторскаJI организация KOSYIO-AUDIT)), в соответствии с договором на оказание
консаJIтинговьIх услуг Jфl6 от 17.02.2022года, произвела оценку системы корпоративного

уIIравления АО <<Авиасозлар дехкон бозори>> за 2021 год,
Оценка проводилась в соответствии с действующим законодательством Республики

Узбекистан и согласно требованиям Кодекса корпоративного управления и внугрикорпоративньIх
док}ментов АО <<Авиасозлар дехкон бозори>>

НезависимаrI оценка системы корпоративного уrrравления в АО производилась на осноВе
вопросника, угвержденного Госкомконкуренции Республики Узбекистан и НаУчнО-
образовательным центром корпоративного }тIравления.

Независимая оценка проводилась аудитором АО (OSYIO-AUDIT) Кодировьпл И.Ж,
имеющим сертификат специалиста по ценным бумагам, выданный Щентром по координации рынка
ценньIх бумаг ГоскомконкуренцииРеспублики Узбекистан за ЛЬ 002022 от 7 декабря 20I7r.

Результаты осуществленнойоценки по внедрению Кодекса корпоративного управления в

АО <<Авиасозлар дехкон бозори>> след},ющие:

Сводная таблица оценки системы корпоративного управления по
Ао<Ави дехкон

возiчrожные баллы
К-во

ВОIIРОСОВ минимчм Максимум

Фактическая
оценкалъ Направление

1з5 851

Оценка процедур rrодготовки к
внедрению Кодекса
корпоративного управленшI

lз -1з5

з60 1902

корпоративного управления

оценка соблюдения
рекомендациrIм Кодекса з1 _з60

10J
оценка соответствия
орfанизационной структуры
Ао

з з0 з0

45 354 Оценка конкурсного отбора 5 -45

50 з05

оценка тrерехода к гryбликации
в соответствии с МСФо и
международными стандартами
аудита

-50

5 -55 55 456

оценка внедрения современных
систем уrrравления (ISO, ERP,
НИОКР и др.)

з20 2261
Оценка информационной
IIолитики

5 _170

8
Оценка финансовых
результатов

4 -l 50 150 150
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9 Оценка црочих направлений 25 -205 -20

Итого: 100 -1200 l 200 75l

Финальная оценка по процентной шкале 62,58О/о

Оценка проводилась на основе представленных внутрикорпоративных и других нормативньж
документов,
Результаты изучения системы корпоративного управления по АО <(Авиасозлар дехкоп бозори>>
СООТВеТствуют высокоЙ оценке- (751 баrrлов или 62,58Уо по IIроцентноЙ шкале). Рекомендации по
улутrшению системы корпоративного утrравления в АО <<Авиасозлар дехкон бозорю> и результаты
вопросника прилагаются.

Щиректор:-

Аудитор

/специалист по ценным

22.02.2022 r.

А.Исмайилов

И.Кодиров
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Прuлолсенuе к Заключенuю по оценке cltclпe]4bt корпораmuвноео

))правленuя

РЕКОМЕНДАЦИИ
по улучшению системы корпоративного управлеция

АО <Авиасозлар дехкон бозорп>

JTg Рекомендуемые предложения по yлучшению систему корпоративIrого управления для
АО ( Авиасозлар дехкон бозори >>

l Предусмотреть во внутренних документах общества увязку размера вознаграждения Llленов

наблюдательного совета с результатами независипtой оценки системы корпоративного управления и

ф t,r HaHct.l вым1,1 результатаN,tи деятельности АО.
2 Определить ясные критерии отнесения tтнформачии к категориям конфиденциальноii информачии и

комl\1ерческой тайны.
3 Принять меры по снижению дебиторской задолженности закiвчиков.
4 Ускорить разработку веб-сайта на английском языке

Представители АО
KOSYIO-AUDIT),

Исмайилов А.

Кодиров И.
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вопросник
для проведения оценки системы корпоративного управленияАо ,,АвиАсозлАр дЕхкон Бозори,,

l. Оценка процедур подготовки к внедрению Кодекса корпоративного управления

1
Создана ли в АО рабочая группа по внедрению Кодекса
ко поративного

Возможный
балл

Фактический
ответ

d иосогласнсоздана ,копри исп нол ителказу ру водителя ьного на илорга
ию набл ьногоюдател совета q

ь рабочая группа не создана, в набл юдательный совет документы внесены
исполнительным ганом 0

U информация о создании рабочей группы не предоставлена в ходе изучения -5]
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2 Разработаны ли следующие документы? Возможный
балл

Фактический
ответ

положение об и онной политике
положение о в нем ко оле

ой политикеположение о е
конфликгеположение о ствии

изменений, вносимых в Ао или в новой
проект изменений в положение об общем собрании акционеров или
положение в новой и
п иизменен ви олп иожен ое аблн ьномюдател совете
п кт изм нене виирое олп иеожен о ви ионз комноир иисси ре(ревизо при

изменений в положение об испол нительном

наличико
проект из нимене ви ниеположе п м ииванр иро рганов ния иравлуп

^ ботаны и ки Аоизвсе 25 25
ь да, более половины документов разработаны исходя из специфики Ао 0

ы
да, р ныабота частьазр ентов едокум 50% и, ил нты(м недокуме

-25

3

да, полностью соответствует законодательству, но не соответствует
рекомендация м кодекса, л ибо частич но соответствует законодател ьству

вного вления?кса
ли АоСоответствует зако нустав и ия модательству реко мендац Возможный

балл
Факгический

ответ
а полностью и 10 10
ь ностьпол ю законда исоответствует одател ночастичьству соответствует

м 0

-10

Содержит ли
Кодекса корп

информационной политике рекомендацииположение об
ения?

Возможный
балл

Фактический
ответ

а полностью включеныи 5
ь кса частично включеныкоменда и п
с не включеныи -5
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Содержит ли Положение о внугреннем контроле рекомендации
Кодекса корпоратидrного управления?

Возможный
балл

Фактический
ответ

ии полностью включены 5 5
и кодекса частично включены 0

с рекомендации кодекса не включены

л Gодержитли ПоложениеО Код"*""*орпорqцЕц9Iо
о дивидендной политике рекомендации
управления?

Возможный
балл

Фактический
ответ

а и кса полностью включены q q

ь ко ии кодекса частично включены 0
ко и кса не включены -^

7
содержит ли Положение о порядке действий при конфликте интересов
рекомендаци и Кодекса корпорати вного уп ра влен ия?

Возможный
балл

Фактический
ответ

а да, рекоменда ции кодекса полностью включены 5
ь рекомендации кодекса частично включены 0

да, рекомендации кодекса не включены -q

8
Соответствует ли Положение об общем собрании акционеров АО
законодател ьству и рекомендация м Кодекса корпорати вного Возможный

балления?
Факгический

ответ

а полностью зако и ЕJ 5

ь да, полностью соответствует законодательству и частично соответствует
м 0

да, полностью соответствует законодательству, но не соответствует
рекомендация м кодекса, л ибо частич но соответствует законодател ьству

д

соответствует ли Положение о наблюдательном совете Ао
законодательству и рекомендация м Кодекса корпорати вного
управления?

Возможный
балл

Фактический
ответ

ь

да, полностью закон и 5
^да, полностью соответствует законодательству и частично соответствует

0

да, полностью соответствует законодательству, но не соответствует
рекомендация м кодекса, л ибо частич но соответствует за конодател ьству

-(

9

а

10
Соответствуетли Положение об исполнительном органе АО
за конодател ьству и рекомендация м Кодекса корпорати вного

ия?

Возможный
балл

Фактический
ответ

5 д

ь да, полностью соответствует законодательству и частично соответствует n
м

-5

а

да, полностью соответствует законодательству, но не соответствует
рекомендациям кодекса, либо частично соответствует законодательству

lt-
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lL-

11
ли Положение о ревизионной комиссии АО

закон
Соответствует Возможный

балл
Фактический

ответ
а полностью t 5
ь -6

L
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предусмотрена ли во внутренних документах АО увязка размера
вознаграждения членов наблюдательного совета
с результатами независимой оценки системы корпоративного

вознсrmrы,й
балл

,i*-'л-i_,p*
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13
Утверждена ли решением общего собрания акционеров форма
99о!ц{9ния о следовании рекомендациям кодекса?

Возможный
балл

Фактический
ответ

да 5 5
нет дь

l l. Оцен ка собл юден ия рекомендациям Кодекса корпорати вного уп равления

1
Опубликована ли информация о принятии АО рекомендаций Кодекса
д_оJп9рзти вного уп равлен ия в своей деятел ьности?

Возможный
балл

Фактический
ответ

а да, в СМИ , на веб-сайтах АО, фондовой биржи, а также Едином портале
п внои и и

10

а вСМ на веб-сайтах Ао и би 5
в СМИ и на веб-сайте Ао 0 0
только в СМИ либо только на сайте Ао tr

нет и ация не кована -10

ь

d

ь

d

2
кована ли информация по принципу <comply оr explain>>

<<соблюдай или объясняйl>
Опубли Возможный

балл
Фактический

ответ

а
в СМИ, на веб-сайтах АО и фондовой биржи, а также Едином портале

внои и и 50 50

йбида в СМИ на веб-сайтах Ао и 25

с да, в СlVlИ и на веб-сайте АО либо не опубликована в связи с тем, что
оп икованы по итогам 0ьтаты нки

,и икована только на ном источнике -r^ма
е ация не ковананет и

3

t-

l

t_

определены ли ясныё критерии отнесения информации к категориям
конфиденциальной информации и коммерческой тайны?

Фактический
ответ

Возможный
балл

а да ы 10 10
ь ы частично 0

енынет не оп -10

4

Обеспечивается ли публикация информации, подлежащая
обязательному раскрь]тию на сайте АО и других источниках,
предусмотренных законодательством на государственном языке, с
переводом на русский и английский языки?

i

Возможный
балл

Фактический
ответ

да, информация, подлежашая обязательному раскрытию, опубликована на
сайте Ао, на Едином портале корпоративной информации, с переводом на
русский и английский языки

50

h
да, информация, подлежащая обязательному раскрытию, опубликована на
сайте АО и Едином портале корпоративной информации с переводом на

кии язык
25 25

да, информация, подлежаlлая обязательному раскрытию, опубликована на
сайте АО и Едином портале корпоративной информации с частичным
переводом на русский или английский язык

с 0

да, информация, подлежащая обязательному раскрытию, опубликована на
сайте АО только на государственном языке в полном объеме -25

i
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d

да, информация , подлежащая обязательному раскрытию, опубликована на
е сайте Ао только на государственном языке не в полном объеме либо

и
-50

ОпубликоВана лИ информаЦия о размере вознаграждений и
5 компенсаЦий исполнительному органу (протокол, решение оСА или

НС и др.)?

Возможный
балл

Фактический
ответ

2 обеспечено 5

нет не обеспечено д -^

ь
с

нет из-за 0

]
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нет
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ь
да, только размера дивиденда или в связи с завершением финансовогогода с убьпками либо с момента принятия обязатЬльсr"" .пЬдо""r,
рекомендациям Кодекса данный вопрос не рассматривался

8

а

ь

а

11
оп нередел ли голосопорядок на ия предста евител Аои в нахорга
п енвл ия й?ияти

Возможный
балл

Фактический
ответ

10
отдел ьнда утверщ4ен ыи пдокумент ёглам нтиеодробно р ии,ющ

русо ниласова F по вестки ,l0

нет, однако наблюдательным советом дано соответствуюц]ее поручение на
разработкУ порядка, или доля АО отсугствуют в других предприятиях 0

d нет, не
-10

10

внутреннего аудита АО полномочиямиНаделена ли служба
по не юиосуществл н го ковнугрен зантроля операция МИ,

нн ыведе ми спро юридическим ли и ицам более 50% вногоуста
пка итала ь]х ипр надл Ао?ежит

Возможный
балл

Фактический
ответ

ДЭ, па олнаделен номочия м и ласн осог нне мивнутр Аодокументам ибол
не еисоздан ннего ита

q q
ь а полномочияминет не

9

деятельности АО?

пеобес лчено и срас еи ммотрен общи ниемсобра акц вопросаионеров
по не июопредел сдело относяк, кlцихся хозятекущей нистве оин Возможный

балл
Фактический

ответ
, относящиеся к текушей хозяйственной

ности
да, определены сделки

5 5

ь асс ида р мотрен нообеспече кона неод ыопределен ки ,носяотсдел есящик хозя йственной ьности 0
с ивалсянет не

-Б

flелегированы ли наблюдательному совеry права по определению
порядка, условий оказания (получения) и принятия речrений облаготворител ьной (с понсорск ой) пли безвозмездной помоtци в
п ределах размера, установлен ного решен ием осА?

Возможный
балл

Фактический
ответ

да, ыванделегиро ни м елуказа ьногопред инразм а ия обера, форм цноиоказан благотво ьнител ости о нана итеL,cl Ао
а ы

0нет
-5

ико ван лы иОпубл на са Аоите сведения о накцио гострукryре ерно
пка итала Ао и сы цJесвы ?20о/о

Возможный
балл

Фактический
ответа в ом е Б

ь бизнес план иотчетности ьlив
0 0

7
обеспечена ли публикация на сайте Ао обоснования предлагаемого
распределения чистой прибыли (за предстоящий год)?

Возможный
балл

Фактический
ответ

10

тов чм иследа раз димер нкавиденда оце раз соответстви ямера
ивд ио пидендн алитики также ояп сн иния оэкон ичм ески нияобоснова в

наслучае иявленпра пUелен ипред части ич исто б лиы, напри нр(4ы
итияазв Ао

0 0

с
-10

икована

нет на Аосаите о икованапубли онформация и чираспределен истой
п ибьtлир без обосн ован лия бои ин ма Uфор ция иир еделенаспр не
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12
Предоста влена ли лицам, принимаюlцим участие в общем собрании
акционеров АО, возможность произведения за счет указанных лиц
копии заполненного им бюллетеня?

Возможный
балл

Фактический
ответ

а а такая возможностьнихво п 5 q
ь что все а лии номнет, в связи с тем U
с такая возможность не п нанет _5

содержатли внутренние документы общества требования к составу и
квалификации членов органов внутреннего контроля АО?

13 Возможный
балл

Фактический
ответ

10
ь онной комиссии либо к н негок ита 0 0

нет -10

а к ев еннего а ита и изионной комиссии

а

сколько членов наблюдательного совета являются независимыми?14 Возможный
балл

Фактический
ответ

от предусмотренного его уставом количества членовболее 15%
набл ного совета 20

ь но менее 15 пн 0 0
-20

а

Предусмотрена ли на сайте АО возможность в соответствии с которой
моryт направляться письменные и электронные запросы акционе ров

связь
связь и

но связь не кцион

Возможный
балл

Фактический
ответ

^
5

ь ll

нет -^

15

Созда на ли возможность акционерам для голосования
по электронной почте (с подтверждением электронной цифровой
подписью), а также проведения общего собрания в режиме
видеокон цсвязи?

Возможный
балл

да, созданы все необходи мые условия проведения общего собрания
акционеров путем голосования по электронной почте
(с подтверщдением электронной цифровой подписью) или проведения в
ежиме видеокон нцсвязи

10 10

создана дополнитеЛьная возможность проведения общего собрания
акционеров и голосование иными способами не запрещенными
законодательством либо нет, возможность проведения указана во

п

них ,безп ои и
нет -10

16

ь

Фактический
ответ

17

редусмотрено ли в Положении об общем собрании акционеров
предоставление акционерам до проведения общего собрания
акционеров необходимой информации по повестке дня, в том числе о
позиции наблюдательного совета относительно повестки дня общего
собрания?

п

Возможный
балл

Фактический
ответ

а 5 д
l,\ нет t

18
ли подразделение или определен ли работник,

ответственный за взаимосвязь с а п?

Создано
кционерами и ин

Возможный
балл

Фактический
ответ

да, согласно оргструктуре АО , данные функции выполняет отдельное
ие илип ник 5

с нет -5

а

t_

t*

ь
да, решением наблюдателы
данные функции возложены

ного совета или исполнительного органа
на работника или ответственное 00

L_

l

l
lL

5

ние

1L

l

t_



l

i

19

а
ь

Предоставлено ли уставом АО право владельцам не менее 't%

простых акций АО требовать созыв заседания наблюдательного
совета?

Возможный
балл

Фактический
ответ

да 5

нет, в связи с тем, что все простые акции принадлежат одному лицу 0

с нет -q

20

ьl

]

Предусмотрена ли во внутренних документах
АО возможность для акционеров по закпючению акционерных
соглашений для формирования их совместной позиции при
голосовании?

Возможный
балл

Фактический
ответ

а да д д

нет, в связи с тем, что все простые акции принадлежат одному лицу 0

нет

21

Предусмотрено ли в уставе АО, что миноритарный акционер не должен
препятствовать деятельности органов управления АО путем
необоснованного истребования документов и использования
конфиденциальной информации, коммерческой тайны?

Возможный
балл

Фактический
ответ

да
д д

нет, в связи с тем, что все акции принадлежат одному лицу I 0

нет Е

а
ь

]

l--

]

i

L_

l
1

]L

l

]

L_

]

1

l

22
Предусмотрено ли в уставе, что при выпуске дополнительных акций
акционерам принадлежит право преимущественного приобретения
акций пропорционально их доле в уставном капитале?

Возможный
балл

Фактический
ответ

d да 5 Б

ь нет, в связи с тем, что все простые акции принадлежат одному лицу 0

с нет д

23
Какой срок предусмотрен в уставе для предоставления предложения в
повестку дня годового общего собрания акционеров?

Возможный
балл

Фактический
ответ

более 60 дней 10

ь более 45 дней 0 0

30 дней либо в уставе срок не предусмотрен -10

а

24

Осуществлено л и л и ч ное участие руководителя испол н ител ьного
органа, председателей наблюдательного совета и ревизионной
комиссии, а также представителя аудиторской организации
на годовом общем собрании акционеров?

Возможный
балл

Фактический
ответ

а да, все указанные лица принимали личное участие 10 10

да, руководитель исполнительного органа, а также председатели
наблюдательного совета и ревизионной комиссии

5

да, руководитель исполнительного органа и председатель
набл юдательного совета

0

да, только председатель наблюдательного совета t

нет -10

ь

d

еL-_

1

L

lц

L_

L,

Возможный
балл

Содержитли Положение о наблюдательном совете условия, при
которых член наблюдательного совета может освобождаться от
исполнения обязанностей, порядок деятельности и функции
председателя наблюдательного совета АО, связанные с организацией
и проведением его заседаний?

qа да 5

ь нет -5

Фактический
ответ25



L

]

l
L-.

2в
Утверждена ли в АО среднесрочная (на срок до 5 лет) и долгосрочная
стратегия развития АО?

Возможный
балл

Фактический
ответ

а да, утверждена среднесрочная и долгосрочная стратегия или лверх(дена
долгосрочная стратегия, предусматривающая среднесрочную стратегию

10 10

ь да, yIBepж4eHa тол ько средн есроч ная стратегия 5
нет -10

27

l

Применяются в АО методы управления, включая SWOT, GAP анализ и
другие подходы, специальные программные продукты ит.п,?

Возможный
балл

Фактический
ответ

а да, два и более методов 10
ь да, один метод 0 0

нет -10

281

l

l

l
]

]

ь

Содержит ли Положение о наблюдательном совете
квалификационные требования к кандидатам в члены
набл юдател ьного совета?

Возможный
балл

Фактический
ответ

да, по опыту работы, образованию, а таюке наличию квалификационного
аттестата корпоративного управляющего или сертификата по
корпорати вномууправлен и ю

10

да, по опыту работы и образованию либо наличию квалификационного
аттестата корпоративного управляюlлего или сертификата по
корпоративному управлению

Б 5

нет не овлены д

е нет -10

29
Созданы ли при наблюдательном совете АО комитеты (рабочие
группы)?

Возможный
балл

Фактический
ответ

а да 10 10
ь нет -10

30

l

^*.l

Регламентированы ли случаи и порядок проведения заседаний
наблюдательного совета опросным путем, а таюке в режиме
видеоконференцсвязи?

Возможный
балл

Фактический
ответ

а (
ь нет -5 -5

31

Наделен ли председатель общего собрания акционеров правом по
осуществлению аудио- и видеозаписи общего собрания акционеров и
трансляции в сети Инте ?

Возможный
балл

Фактический
ответ

нет в связи с тем, что все ип ин ли

дJ
ь 0
с нет -5

5а

i

l

L-

t

l

l

а
ь

32
Как давно осуществлялось повы шен ие квал ифи каци и руководителя
или членов исполнительного органа АО по корпоративному
управлению?

Возможный
балл

Факгический
ответ

в течение послqдних двух лет 10
более лет 0 0

с не повышал квалификацию последние пять лет _10

l

|-.
а

33
Установлены ли требования к форме и содержанию доклада (отчета)
органов управления и контроля АО, отчитывающихся на общем
собрании акционеров?

l

Возможный Фактический
l балл ответ

]

да 10 10
ь нет -10

i

t,

l

7

а

t"

Ё<-?4



34

35

ь

Ограничены ли права членов
представителем акционеров,
исполнительного о на?

испол н ительного органа, выступающих
голосовать по вопросу избрания членов Возможный

балл

а
ь

lll. оценка соответствия организационной c'pyk'ypbl Ао

37 Введен ли в Ао должность корпоративного консультанта? Возможный
балл

Фактический
ответ

5ь нет
-5 -5

36 лпн АоУтверх<,де ,лдокумент реry ирую деятельщий остьн ком итетов
ипр ьнонаблюдател м ветесо ?

Возможный
балл

Фактический
ответа д

нет
-^ д

Фактический
ответ

а q
ь нет д

уставе конкретная дата, в которой АО обычно Возможный
баллито ое об ие акционеп со

Предусмотрена ли в Фактический
ответ

5 5нет
-5

1 Возможный
балл

илСоответствует Аооргструкryра пУказу идентарез киРеспубли
станУзбеки 24,от 04.2015 NsУП -4720?

Фактический
ответ

соответствует полностью либо имеюLциеся отличия полностью
обосновываются отраслевой спецификой деятельности Ао, или уровеньструктурных подразделений отличается от типовой струкгуры из-за
ограничений численности (например, вместо управления - отдел)

10 ,10

ь
отли отлчается частич но не более 5 е иниподраздел ичаются иил ен
внесены не связанное евои кой деятельности АО

6

с отлотл ичается 6(более ние и иподраздел илчаются ни е
несев н ен ноесвязан и Ёсп иико Аоьности п

-5

е
ор обновлнегструктура на ил инбо ма я этооб нм ефор ци еедставл внапр

иходе нияе _10

2 ы ли должностные инструкции после обновления
о bt?
обновлен

Возможный
балл

Фактический
ответ

а
10

оп изда, кащ4ой вдолжностей кахм новленобр нои оргструкrуры
ноб еовл ны иые нст ии
овленобн ы должностн иые толь конструкции по

ынн ом

обновлены должностные инструкции по больцей части новыхдолжностей U 0

d
овлобн ные ыедолжностн и мпо енструкции нее емч полови новне ых

и -5

е инструкции не обновлены либо информация об этом неав ия -10

а

d
подразделение по работе с акционерам и и инвесторами не находится вмп инении одителя АО

ь

с

t_
3

Осуtцествлено ли оповеIцение акционеров и инвесторов об
обновленной

l-_

lL

8
t
i

L

Возможный
балл

Фактический
ответ

а ноб овл аянн о пlргструктура запояснительной ииско ны наопубликова з
наязыках обсайте 10

ь обновленная оргструктура опубликована на сайте обцества на З языках 5

п
ноб вло енн оая икоргструкгура вана наопубл саите об щества

ителпоясн оьн заи ип нской а мо зыкея п

L

l

L

в

L

новым должностям,

существенно



it_

l

l

t_

d

lV. Оценка конкурсного отбора

обновленная оргструкгура опубликована на са йте общества на одном
языке

tr

обновленная оргструкгура не опубликована на сайте обцества либое
мация об этом неин влена в ходе ия

-1о

1it*

]

t_

ь

с

да, внесены дополнения, частично соответствующие нормам Указа
нта ики Узбекистан от 24,04,2015г. NsУП-4720 0

,Щополнен ли устав АО нормой о конкурсном отборе руководителя и
членов исполнительного органа?

Возможный
балл

Фактический
ответ

да, внесены дополнения, полностью соответствующие нормам Указа
ики Узбекистан от 24,04.2015г. NsУП-4720

нет, изменения в устав не внесены либо информация об этом не
представлена -5

2
утверщдены ли внутренние документы по проведению конкурсного
отбора руководителя и членОв исполнительного органа?

Возможный
балл

Фактический
ответ

а , утверцден документ о конкурсном отборе и состав конкурсной комиссии l0либо ин из них
ь нет, не ны -10

10

d

3
икован ли текст объявления о конкурсной отборе руководителя

и членов исполнительного
Опубл Возможный

балл
Фактический

ответ
да, опубликован
информации не

на сайте общества, на Едином портале корпоративной
менее чем на 3 языках. а также

на языке в иканском печатном нии
10 10

ь кован на сайте общества, Едином портале корпоративной
ма и не менее чем на 2 языках 5и

опубли

с
общества и Едином портале корпоративной

информации на одном языке либо назначение лица осуществляется иными
способами

да, опубликован на сайте
0

да, опубликован только в одном из источников (с переводом или без) -5

е либо и непонет нео икован -10

4
Предус матривает ли документ о конкурсном отборе балльную систему
для оценки кандида,

а

ь

документ содержит конкретные требования к кандидатурам (образование,
стаж, отраслевой опыт, другие навыки), по кащдому из которых определены

ы, присваиваемые по каlкдой кандидатуре, при этом текст документа
доступен на сайте общества, на Едином портале корпоративной
информации на одном языке, либо назначение лица осуществляется
иными способами
документ содержит требования к кандидатурам (образование, стаж,
отраслевоЙ опыт, другие навыки), нО нет указаний о баллах,

ика

Возможный
балл

10

i

lt_

1

L_

L_

]

t_

0

п

L-

]

]L-

Фактический
ответ

документ содержит конкретные требования к кандидатурам (образование,
стаж, отраслевой опыт, другие навыки), по ка+!цому из которых определены
баллы, присваиваемые по кащдой кандидатуре, при этом текст документа
доступен на сайте обшества, на Едином портале корпоративной
информации на 2 языках

^
5

либо ин ация неп или неизвестно _10

d

исваиваемых по

о

а

а

докуменТ содержиТ конкретные требования к кандидатурам (образо""rr",i
,стаж, отраслевоЙ опыт, другие навыки), по ках{дому из которых определены]
|оаллы, присваиваемые по каlцдой кандидатуре, при этом текст документа|
lдоступен на сайте общества, на Едином портале корпоративнойl
]информации на 3 языках 

]
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а

d

V. Оценка перехода к публикации в соответствии с мсФо и международньlми стандартами

Проведен ли конкурс? Возможный
балл

Фактический
ответ

конкурс проведен, рассмотрены не менее 3 заявления, отобрана
наилучшая кандидатура согласно критериям, указанным в документе о

и ванном объявлении
10

ь
конкурс проведен, рассмотрены не менее 2 заявления, отобрана
наилучшая кандидатура согласно критериям, указанным в документе о Е

кон и икованном объявлении
рассмотрено ,I заявление, либо назначение лица осуществляется иными
способами 0

е

конкурс проведен, хотя бы 1 заявление не рассмотрено либо критерии
отбора неясные, либо конкурс не проводился, хотя потребность была

неп ился или ин ма об этом не на

-5

-10

1

икована ли финансовая отчетность АО, составленная в
соответствии с МСФО, на Едином портале корпоративной
Опубл

и ацпи?
Возможный

балл
Фактический

ответ
а 20 20
ь -20

ено ли повыщение квалификации сотрудников Ао по Возможный
балл

2
Осуч.lествл
мсФо?

Фактический
ответ

а 10
ь нет -,10 -10

Проведен ли аудит по МСА фи нансовой отчетности, составленной
согласно МсФо?

Возможный
балл

Фактический
ответ

20 20
ь нет -20

3

а

Vl. Оценка внедрения современных систем управления (lso, ERP, ниОКР и др.)

1
Рассмотрены ли на заседаниях органов управления АО вопросы
внедрения современных систем управления (lSO, ERP, SAP и др.)?

Возможный
балл

Фактический
ответ

е ( Б
ь нет -5

2

а

ь

имеется ли в Ао сертификат системы менеджмента качества? Возможный
балл

Фактический
ответ

есть, не более 36 месяцев назад получен мещqународный сертификат
качества lso, выданный меж,дународным органом по сертификации 20

есть, не более 36 кат качества lsoенн п 0

20

ее или неизвестно -20

Проведен ли внещний аудит по СМК? Возможный
балл

Фактический
ответ

а

не менее двух раз как4ые 12 месяцев проведен аудит качества, с выдачей
документа о том, что соответствующие стандарты lso применяются в
деятельноСти, инфорМация об этом (включая сканер копии сертификатов
ISO и документа проведенного аудита) опубликована на сайте общества

10 10

3

ь

в течение последних 12 месяцев проведен аудит качества, с выдачей
документа о том, что соответствуюшие стандарты lso применяются в
д,еятельности, информация об этом (вtсlючая сканер копии сертификатов
lSO и документа проведенного аудита) опубликована на сайте общества

q

нет



с

d

на заседании органов управления принято решение о проведении аудита
качества 0

предусмотрено проведение аудита качества после получения сертификата
lSo -5

нет или неизвестно -,10

4

ь

Назна чен ли представитель из состава руководства АО,
ответственный за систе качества?

с

Возможный
балл

Фактический
ответ

а

да, назначен представитель высшего руководства (на уровне не ниже
заместителя руководителя исполнительного органа), уполномоченный за
обеспечение разработки, внедрение и поддержание в рабочем состоянии
п ых в СМК

10 10

да, назначен представитель руководства (на уровне не ниже начальника
подразделения), уполномоченный за обеспечение разработки, внедрение и
поддержание в рабочем состоянии процессов, требуемых в Смк

5

да, назначен представитель руководства (на уровне не ниже начальника
подразделения), уполномоченный за обеспечение разработки и внедрение
смк

U

d

да, назначен представитель высшего руководства (на уровне ниже
руководителя подразделения), уполномоченный за обеспечение
разработки /внедрение/ поддержание В рабочем состоянии процессов,

в СМК

не назначен либо информация об этом не представлена в ходе изучения -10

ь

5
В какой мере финансируется разработка и
в Ао?

Возможный
балл

Фактический
ответ

маркетинг новых продуктов

направило не менее 10% к чистой прибыли на
перспективные исследования1 разработку и маркетинг новых продуктов с

а
в минувцем году АО

етом и освоило их в полной
10

направило не менее 5% к чистой прибыли на
перспективные исследования, разработку и маркетинг новых продуктов с

в минувшем году АО

мсп ынка и освоило их в полной м

tr

в минувшем году АО направило менее 5% к чистой прибыли, но на
последующий период общим собранием или набсоветом принято решениео направлении на перспекгивные исследования, разработку и маркетинг
новых продуlýов с учетом спроса рынка не менее 10% чистой прибыли

0 0

d

средства на данные цели были направлены, но не освоены в полном
объеме, либо общим собранием или набсоветом не принято реIJJение о
направлении на перспективные исследования, разработку и маркетинг
новых продукгов с учетом спроса рынка не менее 10% чистой прибыли

t

А указаний в документах Ао о финансировании таких направлений не
содержится либо информация об этом не представлена в ходе изучения

Vll. Оценка информационной политики

-10

1
Полнота раскрытия информации на сайте АО на государственном
языке

Возможный
балл

Фактический
ответ

нижеперечисленного опубликовано
ственном языке?

на сайте общества начто из
100 50

1
всеми изменениями и дополнениями (если их более 2, то вместе с

ьным экзем ом
устав со

10 ,10

2 положение об нии акционе 1 1
J положение о н ьном совете

1 1
4 положение об исполнительном е 1 1
5 ионной комиссииположение о

1 I

11

а sакантньх рабоч их местах, условиях приема на работу и
м

L-.

]

L_

6
иях к ка

4l ,

]

]

L_

L

l_

]

L.

а

l_

11

сведекия



]

l

7

l

t

о
сведения об
обществом и

открытых конкурсах (тендерах) и аукционах, проводимых
его организациями, по поставке товаров (выполнению работ,

L*

оказанию а также ка саита
10

требование об обя зательном указании ссылки на корпоративный веб-сайт
11 общества при использовании другими лицами содержащихся в нем

и а ионных иалов

12

13
14

21

2в

JJ

i

l

]

t-

]
L

]

]

22

24

L

g

1

l
L

]

l

\--

i

]

L-

]

t_

ных мероприятиях, проводимых обществом (заседания,
совещания, встречи, пресс-конференции, семинары и брифинги, (круглые
столы), официальные визиты), пресс-релизы и иная информация о

сведения о публич

ьностиповседневной

1

8
переченЬ производиМой общестВом продукЦии (оказываемых работ и услуг)

ия о нихи 1

2 2

нных лиц отдельнопе ь и 1 1

1 1

наименование структурных подразделений, филиалов, представительств,
дочерних и зависимых хозяйственных обществ, номера их телефонов,
адреса (почтовые и электронные), сведения о порядке их работы
положение о йствий п икте ике и кон 1 1

положение о комитетах п и набл ьном совете 1 1
15 положение о вн нем 1 1,16 положение об ин нои политикема Z Z
17 и политике 2положение о ив 2
18 бизнес-план ина J
19 бизнес-план обцества за п и
20 бизнес-план об ипза

таблица с указанием сведений о выполнении каж4ого из параметров
ибизнес-плана на J

выполнении каж4ого из параметров
ибизнес-плана за п

сведений оца с указанием
J J

23
таблица с указанием сведений о выполнении кащдого из параметров

ипбизнес-плана за год J J

вои отчет за ии за шенный год 2 2
25 и отчет за п шенный 2 2

годовой отчет за год, предшествовавший предыдущему завершенному году 2 2

27
состав исполнительного органа с ФИО, БИО и должностями, адресом

нои почты 2 2

28 ного совета с ФИо и основнысостав н м ым 2 2

29 состав ревиэионной комиссии с ФИо, БИо и основным местом работы 2 2

30 с ФИо, БИо и остямисостав него
1 1

Jl ик об инвести нои п ности Аов 10
32 виде начисленных за посл иеЗяо 5

сведения о выплаченных за посл ние З года 5
з4 кты за последнийные

^?д яовы из вы 2
Jo эмиссиип вып

1

37 оия ы платахсведен испол ителн ьногокФ}tцому члену аган за ииор последн
веза ны и 5

38 выплатах каждому члену наблюдательного совета за послсведения о едний д

39 и линии связи с а онном а
1

номер телефона горячей линии для связи с иностранными инвесторами 1

ь на сайте хотя бы 20 пози ии из вы исленного -50 0

40

12

1

11
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l
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Полнота раскрытия информации на сайте АО на русском языке Возможный
балл

а
что из нижеперечисленного опубликовано на сайте общества на русском
языке?

,100 50

устав со всеми изменениями и дополнениями (если их более 2, то вместе с
контрольн ым экземпляром) 10 10

2 положение об общем собрании акционеров 1 1

J положение о наблюдательном совете 1 1

4 положение об исполнительном органе 1 1

1

1 1

сведения о публичных мероприятиях, проводимых обществом (заседания,
совеlлания, встречи, пресс-конференции, семинары и брифинги, <круглые
столы), официальные визиты), пресс-релизы и иная информация о
повседневной деятел ьности

1

8
перечень производимой обществом продукции (оказываемых работ и услуг)
и сведения о них 1 1

сведения об открытых конкурсах (тендерах) и аукционах, проводимых
обществом и его организациями, по поставке товаров (выполнению работ,
оказанию услуг), а также карта сайта

2 2

перечень аффилированных лиц (отдельно) 1 1

требование об обязательном указании ссылки на корпоративный веб-сайт
обшества при использовании другими лицами содержаlлихся в нем
информационных материалов

11 1

ll

положение о порядке действий при конфликте интересов 1 1

14 положение о комитетах при наблюдательном совете 1

15 положение о внугреннем контроле 1 1

16 положение об информационной политике 2 2
17 положение о дивидендной политике 2 2

бизнес-план общества на текущий год 3 J
19 бизнес-план общества за предьцущий год J J
20 бизнес-план общества за год, предшествующий предыдущему ? J

таблица с указанием сведений о выполнении каж4ого из параметров
бизнес-плана на текущий год

2

22
таблица с указанием сведений о выполнении каt1цого иs параметров
бизнес-плана за предыдущий год

J

zJ таблица с указанием сведений о выполнении каждого из параметров
год, предшествующий предыдущемубизнес-плана за J

24 годовой отчет за последний завершенный год 2 2

1qдовой отчет за предыдущий завершенный год 2 2

26 годовой отчет за год, предшествовавший предыдущему завершенному году 2 2

27
состав исполнительного органа с ФИО, БИО и должностями, адресом

2элекгронной почты 2

28 состав наблюдательного совета с ФИО и основным местом работы 2 z

29 состав ревизионной комиссии с ФИО, БИО и основным местом работы 2 2

з0 состав служб ы внугреннего аудита с ФИО, БИО и должностями 1 1

видеоролик об инвестиционной привлекательности АО 10
32 сЕ9дqц!я о дивидендах, начисленных за последние З года 5 5

сведения о дивидендах, выплаченных за последние 3 года 6

J

35 ияо извке ков 2
Jb эмиссии вы 1

2
Фактический

ответ

15 положение о евизионной комиссии

ь
сведения о вакантных рабочих местах, условиях приема на работу и

ваниях к

о

10

12
наименование струfiурных подразделений, филиалов, представительствl
дочерних и зависимых хозяйственных обществ, номера их телефонов,
адреса (почтовые и электронные), сведения о порядке их работы

1з

18

21

25

31

зз

47

1

Jз4 ные за последний год

lJ

1

l

]

]

!



сведения о выплатах ка)(4ому члену исполнительного органа за последний
5

^ыи
сведения о выплатах каждому члену наблюдательного совета за последний

шенныи 5 5
?о чеи линии я связи с акционеном

1 1

номер телефона горячей линии для связи с иностранными инвесторами 1

е на сайте хотя бы 20 пози ии из вы исленного -50

l

з8

40

ь

10

Фактический
ответ

]

] а

2

устав со всеми изменениями и дополнениями (если их более 2, то вместе с
ко ьным экземпля

о

7

l

L
о

l

п ь и нных л отдельно
l

L*

!

11

13
14

21

22
таблица с указанием сведений о выполнении каждого из параметров
бизнес-плана за

состаВ исполнитеЛьного органа с ФИо, БИо и должностями,
ннои почты

J

26

3 Полнота раскрытия информации на сайте Ао на английском языке Возможный
балл

что из нижеперечисленного опубликовано на сайте общества на
английском языке? 100 п

10

положение об ии акци овм 1
? положение о набл ном совете 1

4 положение об исполнител ьном не 1
Е изионной комиссииположение о 1

сведения о вакантных рабочих местах, условиях приема на
м

работу и
ниях к ка

ичных мероприятиях, проводимых обцеством (заседания,
совещания, встречи, пресс-конференции, семинары и брифинги, (круглые
столы), официальные визиты), пресс-релизы и иная информация о

1

сведения о публ

по невной деятельности
перечень производимой обществом продукции (оказываемых работ и услуг)
и сведения о них 1

о
сведения об открытых конкурсах (тендерах) и
обществом и его организациями, по поставке товаров (выполнению работ,
оказанию а также саита

аукционах, проводимых
2

1

требование об
обшества при

обязательном указании ссылки на корпоративный веб-сайт
другими лицами содержащихся в нем

а ионных
использовании

и иалов
1

12
наименование струкгурных подразделений, филиалов, представительств,
дочерних и зависимых хозяйственных обществ, номера их телефонов,
адреса (почтовые и электронные), сведения о порядке их работы
положение о ип ико икте ике 1

положение о комитетах п и набл ьном совете 1

15 положение о в нем 1

16 положение об и ннои политике 2
17 ои политикеположение о 2
18 бизнес-план ина J
19 бизнес-план Jd J
20 бизнес-план за J

таблица с указанием сведений о выполнении ка{дого из параметров
бизнес-плана на и J

Z,5
таблица с указанием сведений о выполнении кащ4ого из параметров

ибrлзнес-плана за год,
24 ии ный годотчет за 2
25 и ныиотчет за 2

годовой отчет за год, предшествовавший предыдущему завершенному году 2

2

28 набл Фио аботысостав ьногоюдател ссовета и оосн ывн мм естом 2

27

14

адресом

1

1

1

L
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2
l

]

29 состав ревизионной комиссии о ФИо, БИо и основным местом работы

31
32
JJ

з8

40

ь

30 состав сл ы него ита с ФИо БИо и 1

кобин оннои п ивлекательности Ао 10
ияо начисленных за иеЗ 5
ияо в выплаченных за последние З 5

з4 9[ц99]хе_ц!це_фзщ!цз ц9949д ни й год Б

35 решения о выпуске для ка{дого из в!lлусков 2
Jb п эмиссии го вы 1

37
сведения о выплатах каж,дому члену исполнительного органа за последний
завершенный год 5

сведения о выплатах ка(дому члену наблюдательного совета за последний
шенныи

t

39 ном линии я связи с акцион 1

номер телефона горячей линии для связи с иностранными инвесторами 1

е на сайте хотя бы 20 пози ии из вы исленного -50

4

а

ь

Наличие на сайте АО материалов СМИ про АО Возможный
балл

Фактический
ответ

за год сайт
опубликованн

содержит не менее 3 материалов (текст, аудио, видео),
ых про АО в печатных изданиях, транслировавшихся в других 10

сми включая не менее 1 за м
за год сайт содержит не менее 3 материалов (текст, аудио, видео),
опубликованных про Ао в печатных изданиях, транслировавшихся в других
сми

q 5

за год сайт содержит не менее 3 материалов (только текст),
икованных п Ао в печатных иях U

d за саит хотя бы 1 ал икованный Ао _5

е не содержит либо информация об этом не представлена в ходе изучения -10
]

L- Размещен ы ли на сайте АО результаты фундаментального и

а

5 технического анализа, комментарии и прогнозы специалистов,
экспе викон льтантов?

да, размещены результаты фундаментального и технического анализа,
комментарии и прогнозы специалистов, экспертов и консультантов

с

Vlll. Оценка финансовых результатов

Возможный
балл

10
1

i

Фактический
ответ

h нет, имеется соответствующее поручение на подготовку фундаментального
и технического анализа 0 0

нет -10

выполнен ли показатель чистой прибыли бизнес-плана
по итогам последнего отчетного периода? (по планово-убыточным
рассчитывается снижение убытков)

Возможный
балл

Фактический
ответ

а с шением более 10% 50 50
ь на 100% или с п евышением 10о/о 25

нет невыполнение составляет 10% -25
-50

t- ,|

d нет нев ыполнение составляет более 10%

t_

l

]

L*

выполнены ли прогнозные показатели бизнес-плана
Возможный

балл
по рентабельности активов по итогам последнего отчетного периода? Фактический

ответ
2

по планово ыточ ным рассчитывается снижени
а ышением более 10%сп 50 50
ь шением до 10%,с 25

да, на 100%, или невыпОлнение связанО с вводоМ HoBblX основных средств 10

d невыполнен ие составляет 10о/онет -10
нет, невыполнение составляет более ,10%

-50

-.f""l



l

ь
1

з
Снижена ли дебиторская задолженность по итогам последнего
отчетного периода по сравнению с началом отчетного года?

Возможный
балл

Фактический
ответ

а да 25 25

да, однако имеется просроченная дебиторская задолженность либо нет -25

4

ь

lX. Оценка прочих направлений деятельности АО

Снижена ли кредиторская задолженность по итогам последнего
отчетного периода по сравнению с началом отчетного года?

Возможный
балл

Фактический
ответ

а да 25 25

да, однако имеется просроченная кредиторская задолженность либо нет -25

!

I

1

Заслуtшан ли отчет исполнительного органа на заседании
наблюдательного совета по итогам последнего квартала (при условии,
что после квартала прошло три месяца)?

Возможный
балл

Фактический
ответ

а да 0 0
ь

Рассмотрен ы л и резул ьтаты кп ючевых показателей эффекти вности
исполнительного органа на заседании наблюдательного совета по
итогам последнего квартала (при условии, что после квартала прошло2

меся

Возможный
балл

Фактический
ответ

U

ь нет -5
0

3

Заслушан ли отчет службы внутреннего аудита на заседании
наблюдательного совета по итогам последнего квартала (при условии,
что после квартала прошло три месяца)?

Возможный
балл

Фактический
ответ

а да, либо создание СВА не требуется в соответствии с законодательством 0 0

ь нет -5

Фактический
ответ

00
ь нет _6

4
Рассмотрено ли заключениё ревизионной комиссии на заседании
наблюдательного совета по итогам последнего квартала (при условии,
что после квартала прошло три месяца)?

Возможный
балл

а

5

l

L

Имеется ли в АО не менее двух сертифицированных аудиторов
(служба внутрен неrо аудита)?

Возможный
балл

Фактический
ответ

да, либо создание СВА не требуется в соответствии с законодательством U 0

ь нет -5

6
Утверждена ли смета расходов службы внутреннего аудита
наблюдательным советом в течение последнего года?

Возможный
балл

Фактический
ответ

а да, либо создание СВА не требуется в соответствии с законодательством п 0

ь нет -10

7

а

Проведена ли аттестация службы внутреннего аудита
наблюдательным советом в течение последнего года?

Возможный
балл

Фактический
ответ

да, либо создание СВА не требуется в соответствии с законодательством 0

ь нет Е д

16

нет t-J

а

l

1

1

l

а

t

]

t

L



t

l
l
l
L-

8
Соответствует ли струкryра отчета службы внутреннего аудита
установленным требованиям в течение последнего года?

Возможный
балл

Фактический
ответ

а да, либо создание СВА не требуется в соответствии с законодательством 0 п

ь нет д

9

l*

lt
Рассмотрено ли отчет исполнительного органа о принимаемых мерах
по достижению стратегии развития АО

Возможный
балл

Фактический
ответ

а да U 0
ь нет либо стратегия не утверщдена -5

1

10
Своевременно ли одобрен бизнес-план общества на предстоящий год
(в течение последнего года)?

Возможный
балл

Фактический
ответ

а да 0 0
ь нет -10

11
i

l
L.--

l
l

1

Своевременно ли проведено последнее годовое общее собрание
акционеров?

Возможный
балл

Фактический
ответ

а да 0 0
ь нет -5

Своевременно ли опубликован последний годовой отчет общества?12 Возможный
балл

Фактический
ответ

а да 0 ll

ь нет -10

13
Gвоевременно ли опубликован последний квартальный отчет
общества (при условии, что после квартала прошел месяц)?

Возможный
балл

Фактический
ответ

а да U 0
ь нет

i
-10

14
Обеспечено ли хранение документов, предусмотренных статьей 103
Закона Республики Узбекистан "Об акционерных обществах и заlците
прав акционеров"?

Возможный
балл

Фактический
ответ

ада 0 U
ь да, но частично -5

да, но не обеспечена сохранность более половины документов -10

Рассмотрены ли на последнем годовом общем собрании акционеров
вопросы по избранию членов наблюдательного совета,
х9 г, о,д щ]9д чI 9Io о!га н а и ре в и з и о н но й ко м и сс и и ?

Возможный
балл

Фактический
ответ]

]

а да 0 0
нет -10

15

ь

16
Оп ределен л и набл юдател ьн ы м советом перечен ь п редоставляемых
акционерам материалов (информации) при подготовке к проведению
обшlего собрания акционеров (последнего)?

Возможный
балл

Фактический
ответ

да, либо все простые акции которого принадлежат одному акционеру 0 0

ь нет -10

]

1

l

t_

I

lL

а да, либо все простые акции которого принадлежат одному акционеру

17
Определен ли наблюдательным советом порядок сообщения
акционерам о проведении общего собрания акционеров (последнего)?

Возможный
балл

Фактический
ответ

0 0

ь нет -,10

17

1
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l

l
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l
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а
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18 ли наблюдательныМ советом форма бюллетеня приУтверждена
и общего соб ия акционеп послед

Возможный
балл

Фактический
ответ

0или все акции п и ежат а н 0
нет, либо не содержит фор мулировку ка{дого вопроса, поставленного на
голосование и иных ебований -10

19

а

икована информация о проведении общего
Возможный

балл
собрания акционеров (последнего) в средствах массовой
Своевременно ли опубл

ин uи?
Фактический

ответ
либо все еа ип инадлежат ном е 0 0

ь нет -10

20
ременно ли направлена акционерам по электронной почте

информация о проведении общего собрания акционеров
не

Своев
Возможный

балл
Фактический

ответ
а либо все акции п и а 0 0
ь нет -10

l
Jt*

I

l

{

l

]

i

L

l

L

ц

l

*.

1

l

t

i

1

L

l

l

l

t

]

l

L

i

21
ено ли подписание протокола всеми членами

наблюдательного соВета, участвовавшими на заседании (в течение
последнего

Осуществл
Возможный

балл
Факгический

ответ
а

0 0
ь -10нет

22 Имеется ли биржевая котировка на акции АО? Возможный
балл

Фактический
ответ

а рФБ 25
ь нет либо ия РФБ "Тошкент" -10 -10

23 Соответствует ли размер резервного фонда законодательству? Возможный
балл

Фактический
ответ

а
иями

да, либо ислотч ения исьял в соответств ииосуществл о нывлен имустан
5 4

ь нет -10

24
в
лl

кпючены ли ценные бумаги общества в биржевой котировальный
ист?

Возможный
балл

Фактический
ответ

а 25
ь нет либо не ия листинга -10 -10

25
воевремен но л и утвержден (п редварител ьно) набл юдател ьн ы м Возможный

балл

с
советом годовой отчет обч4ества?

Фактический

а
U 0

ь нет -10
1

i Прuмечанче:
при проведении оценки рекомендуется данную таблицу дополнить столбцом и указать обоснование (дата и номер документа,ссылка на сайт и др.) присвоения баллов.
по результатам оцен ки эффекти в ность деятел Ьности п ризнается :

неуdоелеmеорumельноЙ - еслИ суммарное значение полученных баллов составило ниже минус 600 баллов;
нuзкоЙ - еслИ суммарное значение полученныХ баллоВ составилО ниже 0, но не ниже минус 600 баллов;
уOовлеmвоРumельной - еслИ суммарное значение полученных баллов составило ниже 600, но не ниже 0 баллов;
вьtсокой - если суммарное значение полученных баллов составило 600 баллов или выше.

t_-

l
l

18

ответ


